PROCEDURY POWOLANIA DO ZAWODOWEJ SLUZBY WOISKOWE]J

Zotnierz rezerwy lub osoba, o ktdrej mowa w art. 17 a ust. 1 Ustawy o stuzbie
wojskowej zotnierzy zawodowych, zainteresowany petnieniem zawodowej stuzby
wojskowej zglasza sie do wojskowego komendanta uzupelniein wiasciwego
ze wzgledu na miejsce pobytu statego lub czasowego trwajgcego ponad 3
miesigce, ktory ustala, czy zotnierz rezerwy lub osoba, o ktérej mowa w art. 17 a
ust. 1 ustawy, spetniajg warunki do powotania do stuzby w danym korpusie kadry
zawodowej oraz umozliwia zainteresowanemu zapoznanie sie z przepisami
normujgcymi przebieg zawodowej stuzby wojskowej.

Wojskowy Komendant Uzupetniern dokonuje analizy wolnych stanowisk stuzbowych
w jednostkach wojskowych stacjonujacych na obszarze pozostajgcym w jego
wiasciwosci miejscowej pod wzgledem mozliwosci powotania zotnierza rezerwy lub
osoby, o ktorej mowa w art. 17 a ust. 1 ustawy, do zawodowej stuzby wojskowej.
Gdy nie ma wolnych stanowisk stuzbowych, lub gdy zotnierz rezerwy lub osoba, o
ktérej mowa w art. 17 a ust. 1 ustawy wyrazg wole petnienia stuzby w innych
jednostkach wojskowych, wojskowy komendant uzupetnien podejmuje dziatania
zmierzajace do powotania ich na stanowisko stuzbowe w okreslonej jednostce
wojskowej, zgodne z ich kwalifikacjami.

Po wyrazeniu przez zotnierza rezerwy lub osobe, o ktérej mowa w art. 17 a ust. 1
ustawy, woli petnienia zawodowej stuzby wojskowej na okreslonym stanowisku
stuzbowym wojskowy komendant uzupetnien ustala z zainteresowanymi oraz z
organem wiasciwym do wyznaczenia na stanowisko stuzbowe termin i miejsce
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej i egzaminu z wychowania

fizycznego.
Rozmowe z zotnierzem rezerwy lub z osobg, o ktérej mowa w art. 17 a ust. 1

ustawy, przeprowadza organ wtasciwy do wyznaczenia na stanowisko stuzbowe.
Po przeprowadzeniu rozmowy organ wiasciwy do wyznaczenia na stanowisko
stuzbowe wystepuje do dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej
wiasciwego do spraw kadr o wyrazenie zgody na wydanie zaswiadczenia.
Dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwego do spraw
kadr wydaje zgode na podstawie okreslonych na dany rok kalendarzowy limitéw
powotan do zawodowej stuzby wojskowej.

Po wyrazeniu zgody przez dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony
Narodowej wtasciwego do spraw kadr organ wtasciwy do wyznaczenia na
stanowisko stuzbowe wydaje zotnierzowi rezerwy lub osobie, o ktérej mowa w art.
17 a ust. 1 ustawy, zaswiadczenie o mozliwosci wyznaczenia na stanowisko
stuzbowe.

Po uzyskaniu zaswiadczenia o mozliwosci wyznaczenia na stanowisko
stuzbowezotnierz rezerwy lub osoba, o ktérej mowa w art. 17 a ust. 1 ustawy,
sktada wojskowemu komendantowi uzupetnien pisemny wniosek (wzor dostepny
w WKU) o powotanie do zawodowej stuzby wojskowej, do ktérego dotaczajq:

e 7yciorys,

e dpis skrécony aktu urodzenia,

e odpis lub kopie uwierzytelniong dokumentu stwierdzajgcego uzyskanie
wymaganego wyksztatcenia,

e informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego wystawiong nie
wczesniej niz 30 dni przed uptywem terminu ztozenia wniosku,
kopie uwierzytelniong dowodu osobistego,
zaswiadczenie organu wtasciwego do wyznaczenia na stanowisko stuzbowe
o mozliwosci wyznaczenia na stanowisko stuzbowe,

o dokument potwierdzajacy posiadany przez osobe stopien, o ktorym mowa
w art. 17 a ust. 1 ustawy,

e inne uwierzytelnione dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji i
umiejetnosci niezbednych na stanowisku stuzbowym, na ktére
zainteresowani majg by¢ wyznaczeni po powotaniu do zawodowej stuzby
wojskowej.


http://lomza.wku.wp.mil.pl/files/lomza/file/sluzba-zawodowa/procedury-powolania/cwiczenia.pdf
http://lomza.wku.wp.mil.pl/files/lomza/file/sluzba-zawodowa/procedury-powolania/cwiczenia.pdf

10. Po analizie w/w dokumentow wojskowy komendant uzupetnien kieruje zotnierza
rezerwy lub osobe, o ktérej mowa w art. 17 a ust. 1 ustawy, do
wiasciwej wojskowej komisji lekarskiej w celu ustalenia zdolnosci fizycznej i
psychicznej do petnienia zawodowej stuzby wojskowej oraz do wojskowej
pracowni psychologicznej w celu wydania orzeczenia psychologicznego w
zakresie braku przeciwwskazan do petnienia zawodowej stuzby wojskowej.

11. Wniosek wraz z wymaganymi dokumentami oraz teczka akt personalnych - w
przypadku bytych zotnierzy zawodowych wojskowy komendant uzupetnien
przesyta do wiasciwego organu wojskowego.

12. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku zotnierza rezerwy lub osoby, o
ktérej mowa w art. 17 a ust. 1 ustawy, wtasciwy organ wojskowy wydaje rozkaz
personalny o powotaniu zotnierza lub osoby, o ktérej mowa w art. 17 a ust. 1 do
zawodowej stuzby wojskowej, ktory przesyta organowi wtasciwemu do
wyznaczenia na stanowisko stuzbowe, jezeli sam nie jest tym organem.

13. Organ wtasciwy do wyznaczenia na stanowisko stuzbowe powiadamia wojskowego
komendanta uzupetnien o powotaniu zotnierza rezerwy lub osoby, o ktérej mowa
w art. 17 a ust. 1 ustawy do zawodowej stuzby wojskowej, zawartym kontrakcie
na petnienie zawodowej stuzby wojskowej i wydanym rozkazie personalnym o
wyznaczeniu zotnierza lub osoby, o ktérej mowa w art. 17 a ust. 1 ustawy na
stanowisko stuzbowe, wskazujac rownoczesnie termin i miejsce skierowania
zotnierza do jednostki wojskowej, w ktdérej zostat wyznaczony na stanowisko
stuzbowe.

14. Wojskowy komendant uzupetnien dorecza zotnierzowi rezerwy lub osobie, o ktérej
mowa w art. 17 a ust. 1 ustawy, skierowanie do jednostki wojskowej, w
ktorej zostali oni wyznaczeni na stanowisko stuzbowe, jednoczesnie
powiadamiajac pracodawce zatrudniajgcego zotnierza rezerwy o jego powotaniu do
zawodowej stuzby wojskowej.

15. Zotnierz rezerwy lub osoba, o ktérej mowa w art. 17 a ust. 1 ustawy,
rozpoczynajq petnienie zawodowej stuzby wojskowej z dniem stawienia sie w
jednostce wojskowej.

W przypadku niestawienia sie zotnierza rezerwy lub osoby, o ktérej mowa w art. 17 a
ust. 1 ustawy, do petnienia zawodowej stuzby wojskowej w terminie okreslonym w
rozkazie personalnym o wyznaczeniu na stanowisko stuzbowe i niewyjasnienia przyczyn
tego niestawienia lub w przypadku niewyrazenia przez nich zgody na zawarcie kontraktu,
wiasciwy organ wojskowy wydaje rozkaz personalny stwierdzajacy wygasniecie rozkazu
personalnego o powotaniu do stuzby.

,,Osoba p05|adanca stopien policyjny, Strazy Granicznej, Biura Ochrony qudu PanstwoweJ Strazy PozarneJ, Stuzby
Wieziennej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego lub Urzedu Ochrony Panstwa, jezeli przemawiajg za tym potrzeby Sit Zbrojnych, mozna
powotac do stuzby kontraktowej, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, za zgodg Ministra Obrony Narodowej, do
stuzby statej, na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do stopnia wojskowego réwnorzednego ze stopniem posiadanym
w odpowiedniej stuzbie"



