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- Uprzejmie —‘informujc, ze w wyniku kontroli kompleksowe] przeprowadzonej
w dniach: 26, 27 i 28 pazdziernika 2011r. w Osrodku Pomocy Spolecznej Gminy Lomza
w Lomzy w zakresie realizacji zadan wlasnych gminy oraz zadan z zakresu administracji
rzadowe) wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z
2009r. Nr 175, poz. 1362, ze zm.) przez pracownikéw Wydzialu Polityki Spoleczne)
Podlaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Bialymstoku, dokonano ustalerl opisanycin w
protokole kontroli. Kontrola objeto okres od 01.10.2010r. do 30.09.2011r.

Protokél kontroli kompleksowej zostal podpisany przez Kierownika Osrodka
Pomocy Spolecznej Gminy Lomza w Lomzy w dniu 15 listopada 2011r., do ktérego nie
wniesiono zastrzezen.

Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spolecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362, ze zm.) w kontrolowanym okresie
oceniam pozytywnie.

W zalaczeniu przekazuj¢ zaiccemia pokontrolne skierowane do  Kierownika
Osdrodka zawierajace ocen¢ przeprowadzonej kontroli i prosz¢ Pana o zapewnienie
nadzoru nad wykonaniem powyzszego zalecenia.

Ponadto wnosze o:

1. Podjecie dzialan w celu dostosowania stanu zatrudnienia pracownikéw socjalnych

~ Osérodka do obowiazujacych przepiséw prawnych, tj. ustawy z dnia 12 marca 2004r. o
pomocy spoleczne;.

Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art. 128 ust. 2 ww. ustawy o pomocy
spolecznej] Wojtowi Gminy Lomza przysluguje prawo zgloszenia do Wojewody
Podlaskiego, w terminie 7 dni od daty otrzymania wystapienia pokontrolnego zastrzezen.

W przypadku nieskorzystania z powyzszego prawa nalezy w terminie 30 dni
powiadomi¢ Wojewode Podlaskiego o podjetych czynnosciach.
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Kierownik

Osrodka Pomocy
Spotecznej Gminy Lomiza
w Lomzy

Uprzejmie informuje, ze w wyniku kontroli kompleksowej przeprowadzonej
w dniach 26, 27 i 28 pazdziernika 2011r. w Osrodku Pomocy Spolecznej Gminy Lomza w
Fomzy w zakresie realizacji zadan wlasnych gminy oraz zadan z zakresu administracji rzadowe)
wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175,
poz. 1362 ze zin.)) przez pracownikow Wydziatlu Pelityki Spolecznej Pedlaskiege Usrzedu -
Wojewodzkiego w Bialymstoku, dokonano ustalen opisanych szczegélowo w protokole kontroli.

Kontrolg obj¢to okres od 01.10.2010r. do 30.09.2011t.

Protokol kontroli kompleksowej Osrodka Pomocy Spolecznej Gminy Lomza w Lomzy
zostal podpisany przez Kierownika Osrodka, w dniu 15 listopada 2011r.

Do protokolu nie wniesiono uwag, ani zastrzezen.

Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej
w kontrolowanym okresie oceniam pozytywnie.

W trakcie kontroli stwierdzono, iz w okresie objetym kontrolg Kierownik Osrodka oraz
pozostali pracownicy posiadali wymagane kwalifikacje do zajmowanych stanowisk, okreslonych
- odpowiednio w ustawie o pomocy spolecznej 1 rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 15 marca
2009r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398, ze zm.).

Pracownicy socjalni posiadali legitymacje pracownika socjalnego, wedlug -wzoru
stanowigcego zalacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej w sprawie
rodzinnego wywiadu srodowiskowego.

Kierownik Osrodka oraz osoba go zastepujaca posiadali upowaznienie do wydawania
decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej nalezacych
do wlasciwosci gminy (zadania wlasne i zadania zlecone gminie).

Ustalenia kontroli wykazaly, ze gmina realizowala zadania wlasne o charakterze
obowigzkowym, wynikajace z art. 17 ust. 1 pkt 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8, 10, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 20
ustawy. Natomiast zadania wynikajace z art. 17 ust. 1 pkt, 9, 11, 12, 15, 16a nie byly realizowane.

Gmina realizowala zadania wlasne, wynikajace 7z art. 17 ust. 2 pkt 1 i 5 ustawy, nie
realizowala zadan wynikajacych z art. 17 ust. 2 pkt 2,314,

Gmina realizowala zadania wynikajace z art. 18 ust. 1 pkt 21 6.

Zadanie okreslone w art. 18 ust. 1 pkt 6 realizowano, w szczegolnosci na podstawie
ustawy z dnia 29.12.2005z. o ustanowieniu wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”. W okresie objetym kontrola dozywianie uczniéw prowadzono zgodnie z § 3 ust. 1
rozporzadzenia Rady Ministrtéw z dnia 7 lutego 2006r. w sprawie realizacji programu
wieloletniego ,,Pomoc panistwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 25, poz. 186, ze zm.), tj. ze
szczegolnym uwzglednieniem goracego positku. Ponadto w okresie wolnym od nauki Gmina
prowadzila dozywianie dzieci w formie $§wiadczen pienigznych na zakup positku lub zywnosci.

Zadania wynikajace z art. 18 ust. 1 pkt 3, 4, 5, 7, 8, 9 ustawy nie byly realizowane.

Zadanie wynikajace z art. 110 ust. 4 ustawy o pomocy spoleczne) realizowano.

Rada Gminy Lomza podjela uchwaly, o ktérych mowa w ustawie o pomocy spoleczne;.




Kierownik Osrodka nie wytaczal na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia
alimentacyjne, natomiast osobom zglaszajacym si¢ do Osrodka udzielano informacji o sposobie
wytaczania pow()dztwa o roszczenia alimentacyjne.

Osrodek nie kierowal wnioskoéw o ustalenie niezdolnosci do pracy, mepe}nosprawnoscl 1
stopnia niepelnosprawnosci do organdéw okreslonych odrebnymi przepisami - pracownicy
Osrodka udostepniali wnioski 1 udzielali informacji (zadanie okreslone w art. 110 ust. 6 ww.
ustawy).

Kierownik Osrodka skladal Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dzialalnosci
Osrodka 1 przedstawial potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.

Zadania wynikajace z zakresu objetego kontroly realizowano w sposob prawidlowy,
uchybienia mniej istotne omawiano na biezaco w czasie kontroli z pracownikami prowadzacymi
sprawy objete kontrola, jak tez z osoba sprawujaca bezposredni nad nimi nadzor.

Stwierdzone w trakcie kontroli kompleksowej Osrodka Pomocy Spolecznej Gminy
Fomza w Lomzy wuchybienie dotyczylo nastgpujacego zagadnienia: stan zatrudnienia
pracownikéw socjalaych w Oérodkn byl niezgodny z ustalonym w art. 110 ust. 11 ustawy o
pomocy spolecznej, zgodnie 2z ktorym Osrodek zatrudnia pracownikow socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys.
mieszkancow, nie mniej jednak niz trzech pracownikow. Gming Lomza zamieszkuje 10 683
mieszkancow (wedlug stanu na 30 wrzesnia 2011r.). Osrodek zatrudnia 5 pracownikow
socjalnych.

Przyczyna powstania uchybienia, jest nie przestrzeganie przepiséw prawa na podstawie
ktorych funkcjonuje Osrodek, w szczegélnosci art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spolecznej,
okreslajacego standardy zatrudnienia pracownikéw socjalnych w osrodkach pomocy spoleczne;.

Za powstale uchybienie odpowiedzialny jest Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej

Gminy Lomza w Lomzy oraz Wojt Gminy Lomza.

Przedstawiajac powyzsza ocen¢ i uwagi zobowiazuj¢ Kierownika Osrodka Pomocy
Spolecznej Gminy Lomza do:

1. Dostosowania stanu zatrudnienia w Osrodku do obowiazujacych przepisow prawnych,
tj. art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoleczne;.

Jednoczesnie informuje, Zze zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spolecznej przystuguje kierownikowi kontrolowanej jednostki, prawo zgloszenia do
Wojewody Podlaskiego zastrzezer w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych.

W przypadku nieskorzystania z powyzszego prawa nalezy w terminie 30 dni

powiadomi¢ Wojewode¢ Podlaskiego o sposobie i terminie realizacy zalecen, uwag
1 wnioskow.

Otrzymuje: 3
Wojt Gminy Lomza : |
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