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Uprzejmie informuję, że w wyniku kontroli kompleksowej przeprowadzonej 
w dniach: 26, 27 i 28 października 201 lr. w Ośrodku Pomocy Społecznej Gminy Łomża 
w Łomży w zakresie realizacji zadań własnych gminy oraz zadań z zakresu administracji 
rządowej wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 
2009r. Nr 175, poz. 1362, ze zm.) przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej 
Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku, dokonano usialeń opisanych w 
protokole kontroli. Kontrolą objęto okres od 01.10.2010r. do 30.09.201 lr. 

Protokół kontroli kompleksowej został podpisany przez Kierownika Ośrodka 
Pomocy Społecznej Gminy Łomża w Łomży w dniu 15 listopada 201 lr., do którego nie 
wniesiono zastrzeżeń. 

Wykonywanie zadań wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy 
społecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362, ze zm.) w kontrolowanym okresie 
oceniam pozytywnie. 

W załączeniu przekazuję zalecenia pokontrolne skierowane do Kierownika 
Ośrodka zawierające ocenę przeprowadzonej kontroli i proszę Pana o zapewnienie 
nadzoru nad wykonaniem powyższego zalecenia. 

Ponadto wnoszę o: 

1. Podjęcie działań w celu dostosowania stanu zatrudnienia pracowników socjalnych 
Ośrodka do obowiązujących przepisów prawnych, tj. ustawy z dnia 12 marca 2004r. o 
pomocy społecznej. 

Jednocześnie informuję, że zgodnie z art. 128 ust. 2 ww. ustawy o pomocy 
społecznej Wójtowi Gminy Łomża przysługuje prawo zgłoszenia do Wojewody 
Podlaskiego, w terminie 7 dni od daty otrzymania wystąpienia pokontrolnego zastrzeżeń. 

W przypadku nieskorzystania z powyższego prawa należy w terminie 30 dni 
powiadomić Wojewodę Podlaskiego o podjętych czynnościach. 
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Uprzejmie informuję, że w wyniku kontroli kompleksowej przeprowadzonej 
w dmach 26, 27 i 28 października 201 lr . w Ośrodku Pomocy Społecznej Gminy Łomża w 
Łomży w zakresie realizacji zadań własnych gminy oraz zadań z zakresu administracji rządowej 
wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, 
poz. 1362 ze zrn.) przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu 
Wojewódzkiego w Białymstoku, dokonano ustaleń opisanych szczegółowo w protokole kontroli. 

Kontrolą objęto okres od 01.10.2010r. do 30.09.2011r. 
Protokół kontroli kompleksowej Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy Łomża w Łomży 

został podpisany przez Kierownika Ośrodka, w dniu 15 listopada 201 lr. 
Do protokołu nie wniesiono uwag, ani zastrzeżeń. 

Wykonywanie zadań wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej 
w kontrolowanym okresie oceniam pozytywnie. 

W trakcie kontroli stwierdzono, iż w okresie objętym kontrolą Kierownik Ośrodka oraz 
pozostali pracownicy posiadali wymagane kwalifikacje do zajmowanych stanowisk, określonych 
odpowiednio w ustawie o pomocy społeczne) i rozporządzeniu Rady Mimstrów z dnia 18 marca 
2009r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398, ze zm.). 

Pracownicy socjalni posiadali legitymacje pracownika socjalnego, według -wzoru 
stanowiącego załącznik nr 1 do rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej w sprawie 
rodzinnego wywiadu środowiskowego. 

Kierownik Ośrodka oraz osoba go zastępująca posiadali upoważnienie do wydawania 
decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy społecznej należących 
do właściwości gminy (zadania własne i zadania zlecone gminie). 

Ustalenia kontroli wykazały, że gmina realizowała zadania własne o charakterze 
obowiązkowym, wynikające z art. 17 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 20 
ustawy. Natomiast zadania wynikające z art. 17 ust. 1 pkt, 9, 11, 12, 15, 16a nie były realizowane. 

Gmina realizowała zadania własne, wynikające z art. 17 ust. 2 pkt 1 i 5 ustawy, nie 
realizowała zadań wynikających z art. 17 ust. 2 pkt 2, 3 i 4. 

Gmina realizowała zadania wynikające z art. 18 ust. 1 pkt 2 i 6. 
Zadanie określone w art. 18 ust. 1 pkt 6 realizowano, w szczególności na podstawie 

ustawy z dnia 29.12.2005r. o ustanowieniu wieloletniego programu „Pomoc państwa w zakresie 
dożywiania". W okresie objętym kontrolą dożywianie uczniów prowadzono zgodnie z § 3 ust. 1 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 7 lutego 2006r. w sprawie realizacji programu 
wieloletniego „Pomoc państwa w zakresie dożywiania" (Dz. U. Nr 25, poz. 186, ze zm.), tj. ze 
szczególnym uwzględnieniem gorącego posiłku. Ponadto w okresie wolnym od nauki Gmina 
prowadziła dożywianie dzieci w formie świadczeń pieniężnych na zakup posiłku lub żywności. 

Zadania wynikające z art. 18 ust. 1 pkt 3, 4, 5, 7, 8, 9 ustawy nie były realizowane. 
Zadanie wynikające z art. 110 ust. 4 ustawy o pomocy społecznej realizowano. 
Rada Gminy Łomża podjęła uchwały, o których mowa w ustawie o pomocy społecznej. 



Kierownik Ośrodka nie wytaczał na rzecz obywateli powództwa o roszczenia 
alimentacyjne, natomiast osobom zgłaszającym się do Ośrodka udzielano informacji o sposobie 
wytaczania powództwa o roszczenia alimentacyjne. 

Ośrodek nie kierował wniosków o ustalenie niezdolności do pracy, niepełnosprawności i 
stopnia niepełnosprawności do organów określonych odrębnymi przepisami - pracownicy 
Ośrodka udostępniali wnioski i udzielali informacji (zadanie określone w art. 110 ust. 6 ww. 
ustawy). 

Kierownik Ośrodka składał Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z działalności 
Ośrodka i przedstawiał potrzeby w zakresie pomocy społecznej. 

Zadania wynikające z zakresu objętego kontrolą realizowano w sposób prawidłowy, 
uchybienia mniej istotne omawiano na bieżąco w czasie kontroli z pracownikami prowadzącymi 
spraw}' objęte kontrolą, jak też z osobą sprawującą bezpośredni nad nimi nadzór. 

Stwierdzone w trakcie kontroli kompleksowej Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy 
Łomża w Łomży uchybienie dotyczyło następującego zagadnienia: stan zatrudnienia 
pracowników socjalnych w Ośrodku był niezgodny z ustalonym w art. 110 ust. 11 ustawy o 
pomocy społecznej, zgodnie z którym Ośrodek zatrudnia pracowników socjalnych 
proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. 
mieszkańców, nie mniej jednak niż trzech pracowników. Gminę Łomża zamieszkuje 10 683 
mieszkańców (według stanu na 30 września 201 lr.). Ośrodek zatrudnia 5 pracowników 
socjalnych. 

Przyczyną powstania uchybienia, jest nie przestrzeganie przepisów prawa na podstawie 
których funkcjonuje Ośrodek, w szczególności art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy społecznej, 
określającego standardy zatrudnienia pracowników socjalnych w ośrodkach pomocy społecznej. 

Za powstałe uchybienie odpowiedzialny jest Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej 
Gminy Łomża w Łomży oraz Wójt Gminy Łomża. 

Przedstawiając powyższą ocenę i uwagi zobowiązuję Kierownika Ośrodka Pomocy 
Społecznej Gminy Łomża do: 

1. Dostosowania stanu zatrudnienia w Ośrodku do obowiązujących przepisów prawnych, 
tj. art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej. 

jednocześnie informuję, że zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 
0 pomocy społecznej przysługuje kierownikowi kontrolowanej jednostki, prawo zgłoszenia do 
Wojewody Podlaskiego zastrzeżeń w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceń pokontrolnych. 

W przypadku nieskorzystania z powyższego prawa należy w terminie 30 dni 
powiadomić Wojewodę Podlaskiego o sposobie i terminie realizacji zaleceń, uwag 
1 wniosków. 

Otrzymuje: 
Wójt Gminy Łomża 
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