KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Zatgcznik Nr 2

do Regulaminu

|. INFORMACIJE PODSTAWOWE
1. | Nazwa oferenta
2. Nazwa oferowanego zadania
Il. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNE) OCENA
1. | Mozliwosc realizacji zadania publicznego przez organizacje
pozarzagdowa: max. 3 pkt
a) zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania publicznego wskazanym
w ogtoszeniu konkursowym,
b) prowadzenie dziatalnosci statutowej zgodnej z rodzajem
zadania publicznego wskazanym w ogtoszeniu konkursowym, | ......... ... pkt
c) dysponowanie odpowiednig baza lokalowg do realizacji zadania
publicznego.
2. | Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w
tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania publicznego: max. 3 pkt
a) racjonalnosé i niezbednos¢ przedstawionych kosztéw z
perspektywy zatozonych dziatan,
b) prawidtowa kalkulacja kosztéw do poszczegélnych kategorii
kosztow,
c) szczegoétowy opis pozycji kosztorysu,
d) adekwatnos$¢irealnos¢ wysokosci przyjetych w kalkulacji =~ | ==reeeeeee e pkt
stawek,
e) spdjnosé przyjetych kosztow z opisem dziatan zawartym w
harmonogramie oferty
3. | Proponowana jako$¢ wykonania zadania publicznego i kwalifikacje
0s6b przy udziale, ktérych organizacja pozarzadowa bedzie realizowac
zadanie publ|czr.1e:' o . . max. 3 pkt
a) uzasadnienie potrzeb realizacji zadania publicznego, w tym
przeprowadzona diagnoza sytuacji i potrzeb odbiorcéw
zadania, publicznego, np. badania, ankiety, opracowania —
wywiady, itp.,
b) opis odbiorcéw zadania, oraz metody i narzedzia ich rekrutacji,
wyboru,
c) spoéjnosé, realnosé, oraz szczegdtowosé opisu dziatan, | ... L. pkt
d) atrakcyjnosé, réznorodnosc i jakos¢ form realizacji zadania
publicznego,
e) harmonogram realizacji zadania publicznego, jego spdjnosé,
oraz adekwatnos$¢ do poziomu ztozonosci i liczby
zaplanowanych dziatan,
f) zgodnos¢ zatozonych rezultatéw z celami zadania i ogtoszeniem
o konkursie, ich realnosc i sposéb monitoringu.
g) kwalifikacje, kompetencje, oraz doswiadczenie o0séb




zaangazowanych w realizacje zadania publicznego.

4. |W przypadku, wspierania wykonywania zadania publicznego wraz z max. 3 pkt
udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji, planowany udziat
srodkow finansowych wtasnych oraz srodkéw pochodzacych z innych
zrédet na realizacje zadania publicznego.  feeeeeeen

5. | Wktad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy i praca max. 3 pkt
spoteczna cztonkéw:
a) wktad rzeczowy, w szczegélnosci dysponowanie odpowiednimi
zasobami materialnymi adekwatnymi do realizacji zadania
publicznego,
b) wktad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkéw.

Analiza i ocena realizacji zadan publicznych w przypadku organizacji max. 3 pkt

pozarzadowej, ktéra w latach poprzednich realizowata zlecane zadania

publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$é, oraz sposéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow. pkt

RAZEM
...pkt

lll. WYNIKI GtOSOWANIA KOMISJI KONKURSOWEJ

Oferte rekomendowat/o ..............cztonkdw Komisji Konkursowej /cztonek Komisji Konkursowe;j

Za brakiem rekomendacji dla oferty gtosowato/a .......... cztonkéw Komisji Konkursowej /cztonek
Komisji Konkursowej

Od gtosu wstrzymato/a sie ............ cztonkow Komisji Konkursowej / cztonek Komisji Konkursowej

IV. STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ

Komisja Konkursowa do opiniowania ofert, rekomenduje finansowanie/dofinansowanie
W WysoKosCi ............. ztotych / niedofinansowanie/niefinansowanie wyzej ocenionego zadania
publicznego.

Uwagi




V. PODPISY OBECNYCH NA POSIEDZENIU CZLtONKOW DO KOMISJI KONKURSOWEIJ
OPINIOWANIA OFERT

Lp. Imie i nazwisko cztonka Komisji Konkursowej Data i podpis

1.

* niepotrzebne skresli¢




